
 
 

COMUNE DI MONTERONI DI LECCE 
Provincia di Lecce 

______________________________ 
 

 

Avviso Pubblico  
per la consultazione della bozza di aggiornamento  

del Codice di Comportamento del Comune di Monteroni di Lecce 
 

 
Il Segretario Generale 

 

Vista la L. n. 190 del 6 novembre 2012. 

Considerato che: 

 l’art. 54, comma 1, del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, come modificato dall’art. 1, comma 

44, della L. 6 novembre 2012, n. 190, dispone: «Il Governo definisce un codice di 

comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni al fine di assicurare la 

qualità dei servizi, la prevenzione dei fenomeni di corruzione, il rispetto dei doveri 

costituzionali di diligenza, lealtà, imparzialità e servizio esclusivo alla cura dell'interesse 

pubblico; 

 l’art. 54, comma 5, del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, come modificato dall’art. 1, comma 

44, della L. 6 novembre 2012, n. 190, dispone: «Ciascuna pubblica amministrazione 

definisce, con procedura aperta alla partecipazione e previo parere obbligatorio del proprio 

organismo indipendente di valutazione, un proprio codice di comportamento che integra e 

specifica il codice di comportamento di cui al comma 1; 

 con Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, il Governo ha adottato il 

“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma 

dell’articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”. 



Richiamate le “Linee guida in materia di Codici di comportamento delle pubbliche 

amministrazioni”, adottate con Deliberazione dell’Autorità Nazionale Anticorruzione 19 febbraio 

2020, n. 177, che valorizzano i principi di partecipazione, gradualità e condivisione nel 

procedimento formativo dei codici di comportamento delle pubbliche amministrazioni di cui 

all’art. 1, comma 2, del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165. 

RENDE NOTO 

che è indetta procedura di consultazione pubblica finalizzata all’acquisizione di osservazioni e 

proposte alla bozza di aggiornamento del Codice di comportamento del Comune di Monteroni di 

Lecce.  

La consultazione è rivolta a tutti gli interessati, in forma singola e associata, interni ed esterni 

all’Ente (cd. stackholders), quali, a mero titolo esemplificativo: dipendenti del Comune di 

Monteroni di Lecce, organizzazioni sindacali, associazioni rappresentative di interessi collettivi, 

cittadini, imprese e soggetti che intrattengono rapporti con il Comune di Monteroni di Lecce.  

La bozza di aggiornamento del Codice di comportamento è pubblicata sul sito istituzionale del 

Comune di Monteroni di Lecce, all’interno della notizia che ne avvisa la consultazione pubblica, 

unitamente al modulo per la presentazione delle proposte e/o osservazioni (Allegato A).  

Le osservazioni e le proposte dovranno essere presentate esclusivamente mediante la 

compilazione del suddetto modulo e trasmesse entro e non oltre il 20 febbraio 2026, 

alternativamente secondo le seguenti modalità:  

 Posta elettronica ordinaria: segretario@comune.monteroni.le.it ;  

 Posta elettronica certificata: protocollogenerale.comune.monteroni@pec.rupar.puglia.it .  

Non saranno prese in considerazione le osservazioni pervenute oltre il termine indicato o con 

modalità diverse da quelle sopra specificate.  

Il Segretario Generale 

RPCT 

Dott.ssa Donatella Polignone 
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